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Номинация, 

в которой выдвигается Претендент:

Печатные СМИ:
( Газеты; 

( Журналы;

( В2В-издания
Электронные СМИ:
( Радио; 

( Телевидение:
· Контент
· Телеканал

( NEW MEDIA организаций:
· On-line СМИ
· On-line версия Печатных СМИ 
Реклама: 
( Медиапланинг / Медиабаинг; 

( Интернет-реклама;
( Сейлз СМИ;
( Рекламодатель;
( Креатив
Коммуникации / Связи с общественностью:
( Агентства; 

( Службы компаний; 

( Службы общественных организаций;

Корпоративные коммуникации 
и   корпоративные СМИ

 Службы корпораций (внутренние и внешние корпоративные коммуникации); 

( Издательские агентства (производители корпоративных / клиентских СМИ); 

Отраслевые партнёры:

( Типографии; 

( Распространители; 

( Технологии;

За вклад в развитие отрасли
Медиаавтор

ДОСТИЖЕНИЕ ПРЕТЕНДЕНТА,

за которое он выдвигается на Премию

*Отметьте, к какой области относится достижение, идея, способствовавшая развитию бизнеса:

( продажа рекламы     содержание (контент)        менеджмент (управление) концепция

( продажа тиража
    дизайн, макет

      технологии (полиграфическое исполнение)
 продвижение, PR     ( маркетинг
                 ( финансы
*Опишите, пожалуйста, в чем заключается достижение, идея (не более двух предложений)
	«За создание нового специфического информационного продукта – корпоративной газеты, предназначенной для интегрированной аудитории»



*Опишите результат (укажите финансовые или другие показатели). Например, если выросли доходы, отразите  их рост в цифрах

	1. За время издания газеты (более 6 лет) постоянно увеличивается периодичность, растет тираж и количество  адресатов рассылки (помимо офисов компании, газета распространяется в офисах и партнерских организациях компании, включая госорганы, в различных странах мира - Казахстан и Узбекистан (большая часть тиража), а также Азербайджан, Великобритания, Венгрия, Венесуэла, Гана, Кот д’Ивуар, Египет, Иран, Кипр, Колумбия, ОАЭ, Саудовская Аравия, Сербия и Туркменистан - всего более 50 точек рассылки).

2. Газета пользуется большим авторитетом у сотрудников и партнеров компании.

3. Постоянно расширяется тематика, повышается качество текстовых и изобразительных материалов, что неоднократно отмечено руководством и партнерами компании, а также профессиональным сообществом (премии Форумов корпоративной прессы 2004-2005 годов и АКМР 2006 года).
4. Создан уникальный фотоархив газеты.

5. Создан эталон корпоративной прессы ОАО «ЛУКОЙЛ», на который ориентируются при создании/обновлении корпоративных медиа компании.
6. Социальная значимость – в ряде стран и регионов газета рассматривается как важный источник информации о деятельности ЛУКОЙЛа и о нефтегазовой отрасли России и мира в целом.

 








