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                                                                      Номинация, 

в которой выдвигается Претендент:

Печатные СМИ:

 Газеты; 

 Журналы;

 В2В-издания

Электронные СМИ:

 Радио; 

 Телевидение:

· Контент

· Телеканал

 NEW MEDIA организаций:

· On-line СМИ

· On-line версия Печатных СМИ 

Реклама: 

 Медиапланинг / Медиабаинг; 

 Интернет-реклама;

 Сейлз СМИ;

 Рекламодатель;

 Креатив
Коммуникации / Связи с общественностью:

 Агентства; 

 Службы компаний; 

 Службы общественных организаций;

Корпоративные коммуникации 

и   корпоративные СМИ

 Службы корпораций (внутренние и внешние корпоративные коммуникации); 

 Издательские агентства (производители корпоративных / клиентских СМИ); 

Отраслевые партнёры:

 Типографии; 

 Распространители; 

 Технологии;

ДОСТИЖЕНИЕ ПРЕТЕНДЕНТА,

за которое он выдвигается на Премию

*Отметьте, к какой области относится достижение, идея, способствовавшая развитию бизнеса:

 продажа рекламы   содержание (контент)          менеджмент (управление) концепция

 продажа тиража
   дизайн, макет

     технологии
 продвижение, PR
   маркетинг
                  финансы
*Опишите, пожалуйста, в чем заключается достижение, идея (не более двух предложений)

	«За построение на базе FM-станции полностью автоматизированной сети открытого вещания на центральной улице, парках, пешеходных зонах, а также на главных площадях г. Краснодара»


*Опишите результат (укажите финансовые или другие показатели). Например, если выросли доходы, отразите  их рост в цифрах

	   Данный сембиоз является нестандартным способом расширения аудитории, что позволило увеличить клиентскую базу. При минимальном увеличении затрат: 

а) заработный фонд — 7%

б) электроэнергия  -    15%

добились увеличения доходности  на 30%. Сейчас станция проводного открытого вещания выделена в отдельное СМИ, с целью увеличения консолидированной доходности еще как минимум на 25% при тех же затратах,что стало возможно в силу применения программного обеспечения собственного производства, это позволяет практически полностью автоматизировать процесс вещания.

За последний год станция ежеквартально поднималась на 2-3 пункта в рейтинге по данным исследовательской компании «COMCON»

Администрацией муниципального образования г.Краснодара был расширен муниципальный заказ на информационное обслуживание. По итогам 2008 года Радиостанция была отмечена дипломом Городской Думы и благодарственным письмом администрации города, а также вручен диплом Лауреата проекта «Профессиональная команда страны», учрежденного главой администрации Краснодарского края А.Н.Ткачевым.

На сегодняшний день открытое проводное вещание Радиостанция «Краснодар» взяла на себя большую социальную направленность:

1.Заключен договор с ГОиЧС г.Краснодара на использование  открытого проводного вещания в чрезвычайных ситуациях;

2.По специальной сетке выходят социально-ориентированные программы, а также социальные ролики.

3.Совместно с Кубанским Казачьим войском производится озвучивание еженедельного «Час Славы Кубани», в рамках которого проходит марш казаков по центральной улице города и смена почетных караулов у памятников Казачий славы.


