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	 За работу по запуску уникального для российского медиарынка издания в сегменте журналов о звездах

	Мария Колоколкина возглавила масштабный запуск журнала о знаменитостях Viva!  

Под  руководством госпожи Колоколкиной была проведена длительная подготовительная работа по запуску нового журнала в высококонкуретном сегменте журналов о звездах, включавшая исследования этой ниши, создание концепции журнала Viva! для российского рынка, формирование профессионального коллектива редакции, во главе которого встала известная телеведущая Яна Чурикова. Журнал о знаменитостях Viva! уникален для российского медиарынка - издание выходит два раза в месяц, имеет нестандартный большой формат. Своим появлением журнал Viva! создал отдельную нишу, заняв позицию издания премиум-класса, которое дорого выглядит и высоко котируется в среде звезд, охотно сотрудничающих с журналом, что ставит его на уровень лидеров рынка.  Профессионалы и сами герои журнала всегда отмечают высокое качество фотографий, подбора материалов и полиграфического исполнения.

Журнал Viva! выходит тиражом 150 000 экземпляров. Рекламодателями журнала с первых же номеров стали ведущие мировые бренды. В итоге за полгода с момента запуска объем привлеченной рекламы вырос на 320%. По результатам исследования, проведенного в марте - апреле 2008 года, (6 месяцев после запуска) журнал Viva! входит в пятерку известнейших журналов о звездах, с незначительным отрывом от своих конкурентов, существующих на рынке значительно дольше. 

Одним из направлений продвижения издания и его популяризации является развитие нескольких Интернет-проектов, консолидированных на сайте журнала.

1) « Звезда в школе». Проект посвящен школьным годам российских знаменитостей. Герои проекта – звезды российского шоу-бизнеса рассказывают о том, как учились школе, об одноклассниках, все материалы проиллюстрированы детскими фотографиями, публикуются от первого лица звезд, рассказы знаменитостей комментируют их одноклассники. http://www.vivamag.ru/vivastars
2) « Звездные открытки». Специальный сервис для всех пользователей рунета, благодаря которому они могут отправлять своим друзьям и близким электронные поздравительные открытки, нарисованные специально для Viva! российскими звездами. http://www.vivamag.ru/cards/
3) «Редакционный блог Viva!» Специальный проект, направленный на прямое общение читателей журнала и редакции, обсуждение тех или иных материалов и их героев. Благодаря блогу журнал может оперативно получать отклик от читателей, которые принимают активное участие в выборе героев журналов, предлагают интересных им персонажей. http://blog.vaivamag.ru
Наружная реклама на запуске Viva! заняла 3 место в октябре 2007года по рейтингу NewsOutdoor, крупнейшего медийного агентства в России (билборды и ситиформаты - макет с Кристиной Орбакайте).

Проведенное ИД «ЭДИПРЕСС-КОНЛИГА» исследование после полугода существования журнала на рынке показало, что brand awareness (знание бренда) журнала составляет 12%, а brand recognition (узнавание бренда) – 83%
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